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PREMIO PSICOFUNDACION

JOVENES INICIATIVAS DE EMPRENDIMIENTO EN PSICOLOGIA MERCEDES
RODRIGO BELLIDO, 2024

Plazo de presentacion de candidaturas:

Desde el 16 de mayo de 2024 hasta el 31 de agosto de 2024

Convoca: PSICOFUNDACION

Patrocinan:

CENTRO DE ENSENANZA SUPERIOR CARDENAL CISNEROS
UNIVERSIDAD NEBRUA
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID
GIUNTI PSYCHOMETRICS
HOGREFE TEA EDICIONES
UNIVERSIDAD CAMILO JOSE CELA
BANCO SABADELL

Participan
CONSEJO GENERAL DE LA PSICOLOGIA
FIAP
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A LAS MEJORES JOVENES INICIATIVAS DE EMPRENDIMIENTOS EN PSICOLOGIA
MERCEDES RODRIGO BELLIDO 2024

Con el objetivo de fomentar la iniciativa, la creatividad e innovacién de los jovenes
psicdlogos/as espaiioles y de los paises latinoamericanos.

El Premio tiene periodicidad anual.

INTRODUCCION

La Psicologia como actividad cientifica y profesional necesita de nuevas iniciativas y de
propuestas innovadoras que le permitan reinventarse continuamente, tanto en su ambito
investigador como de aplicaciones practicas.

Para conseguir una profesién vibrante y prestigiosa, ademas del apoyo académico es
necesario introducir practicas de intervencion valiosas de indudable impacto social.

Desde PSICOFUNDACION se pretende conseguir que surjan ideas novedosas tanto
para la investigacion como para la aplicacion practica de la ciencia psicolégica,
apoyando el espiritu emprendedor e innovador de los jovenes psicélogos y psicdlogas.

Este Premio se instaura para generar iniciativas valiosas en los diferentes campos de
investigacion cientifica y aplicada de la Psicologia, que deberan tener las siguientes
caracteristicas comunes:

1. Inventiva Innovadora: crear una nueva forma de encarar un problema, un
proyecto novedoso de investigacidon, un nuevo tipo de intervencién, una nueva
forma de comercializar una idea. Se deben aportar criterios fehacientes por su
interés, viabilidad, consistencia contrastable y realidad actual.

2. Iniciativa Emprendedora que contribuya a mitigar los efectos de la crisis sanitaria
a causa del COVID-19, mostrando soluciones innovadoras.

3. Iniciativa Emprendedora: no sélo bajo un paradigma empresarial propio, sino
también emprender dentro de una empresa ajena como elemento distintivo a lo
que se hacia anteriormente. Se trata de potenciar tanto a emprendedores/as
empresariales como a emprendedores/as internos (aquellos que promueven
iniciativas dentro de una organizacion)

4. Investigacién novedosa: propuestas de proyectos de investigacion, en cualquiera
de los ambitos de la Psicologia, que sean novedosos y se ajusten a los criterios del
procedimiento cientifico.
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5. Psicélogos/as emprendedores/as: el ambito de accion es la Psicologia en
cualquiera de sus especialidades, tanto en el ambito empresarial como en el
académico.

6. Jovenes psicdlogos/as: el foco de este premio se centra en el rango indicado de
juventud, menos de 35 afios, para poder determinar un ambito de aplicacion que
facilite a estos profesionales poder seguir invirtiendo en su idea emprendedora.

7. Este premio pretende generar una pedagogia de la creatividad, el desarrollo de
la investigacion y la actividad aplicada a través de la difusion de buenas
practicas y ejemplos, y el apoyo a los psicélogos y las psicologas como
emprendedores/as.

Desde PSICOFUNDACION se pretende apoyar a las personas que dentro de la
Psicologia pongan su esfuerzo en desarrollar nuevas ideas, nuevos ambitos de
aplicacion, nuevas técnicas, o nuevas formas de ver las soluciones.

El mejor desarrollo de este premio seria que hubiese servido de acicate inicial de un nuevo
desarrollo cientifico y profesional de la Psicologia.

Con este afan de apoyo y ayuda surge este premio, que también pretende dotar de
reconocimiento publico a las principales iniciativas psicolégicas para que se planteen.

Esta convocatoria se rige por las siguientes

BASES DE PARTICIPACION

1. La convocatoria estd abierta a licenciados/as y graduados/as en Psicologia
quienes, a titulo individual o en equipo formado por un maximo de cuatro personas,
de las que al menos dos deberan ser titulados/as en psicologia. La edad maxima de
los participantes sera de 35 afios a la fecha de inicio del plazo de presentacion de
candidaturas (16 de mayo de 2024).

2.  Los proyectos presentados deberan ser originales y no pueden vulnerar derechos de
autor o de propiedad intelectual de terceros. El incumplimiento de esta clausula
significara la retirada inmediata de la candidatura o proyecto que haya incurrido en
su incumplimiento. En caso de haber resultado un proyecto ganador, se vera
obligado a reintegrar el importe econémico, la estatuilla y diploma recibidos.
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3. Las candidaturas al Premio deberan presentarse en soporte informatico. En todo
caso deberan quedar claramente definidos y especificados los siguientes elementos:
presentacién, antecedentes, si los hubiere, justificacibn de su necesidad o
conveniencia, objetivos, marco tedrico, si procede, recursos humanos y materiales
necesarios, proceso de implantacion, plan de viabilidad y resultados esperados.

4. Los proyectos se presentaran en formato PDF, y tendran una extensiéon maxima de
20 paginas A4 tamafio de letra minimo 10 puntos. Todo proyecto debera contener
un resumen ejecutivo de una pagina A4 de extension y un tipo de letra minimo de 10
puntos. Adicionalmente, pueden presentarse los anexos documentales que se
consideren necesarios, que se juzgaran como tales.

5. Sélo se permite la presentacion de un proyecto por persona o grupo de trabajo.

6.  El Premio tiene dos categorias:

e Iniciativa investigadora
e Iniciativa emprendedora empresarial

7.  El jurado podra decidir distribuir el importe del Premio entre varios ganadores y
otorgar hasta un maximo de diez Menciones Especiales.

8. Los candidatos/as desarrollaran un proyecto novedoso relacionado con la actividad
cientifica, técnica o profesional de la Psicologia, en cualquiera de sus areas de
actividad. El jurado prestara especial atencion a los aspectos de: calidad y rigor del
proyecto, grado de innovacion, coherencia de disefio, viabilidad y aplicabilidad y
grado de madurez, independientemente del ambito social o empresarial al que se
dirija.

9. Los trabajos presentados deberan estar claramente identificados como “Iniciativa
Investigadora” o “Iniciativa Emprendedora Empresarial”.

10. Los proyectos de investigacion deberan tener la estructura de un articulo cientifico y
entre los objetivos del proyecto debera incluirse su publicacién.

11. No podran optar al Premio proyectos presentados en ediciones anteriores.

12. Los participantes presentaran sus candidaturas al Premio mediante e-mail dirigido a
secretaria@psicofundacion.es, indicando en el asunto del e-mail: “Candidatura al
Premio Iniciativas Jévenes de emprendimiento en Psicologia Mercedes
Rodrigo Bellido”, con una presentaciéon del candidato/a, o equipo (fecha de
nacimiento, titulacién, nimero de colegiaciéon. datos de contacto) y titulo del
proyecto.
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Las candidaturas deberan ser presentadas directamente por el candidato/a. En el
caso de grupos de trabajo, por uno de los miembros del equipo debidamente
acreditado.

Junto con la candidatura, se debera presentar la siguiente documentacion:

o Los nombres de cada uno de los integrantes.

o Copia del titulo universitario en Psicologia (titulo escaneado)
o Fecha/s de nacimiento (acompafando D.N.I. escaneado)

o Resefia curricular de los y las participantes

° Direcciones de e-mail, de correo postal y nimeros de teléfono de cada uno de
los solicitantes. En el caso de grupos, deberan aportarse los datos de todos los
componentes.

. Proyecto (en el caso de que el proyecto no se presente junto con la
candidatura, tendra de plazo para presentarlo hasta el dia 31 de agosto de
2024)

Esta documentacion se enviara al e-mail de Psicofundacion
secretaria@psicofundacion.es y recibiran acuse de recibo. Toda la informacién sera
tratada de forma confidencial, tanto por el personal interno como por los miembros
del jurado, respetando lo dispuesto en la LOPD y resto de normas que la desarrollan.

PSICOFUNDACION no se compromete a mantener correspondencia con los
candidatos.

El plazo para presentar la candidatura y envio de proyecto se inicia el dia 16 de
mayo hasta el dia 31 de agosto de 2024, no dandose como recibida si se hace
fuera de los plazos establecidos.

13. El Premio sera otorgado por el Jurado del Premio compuesto por personalidades del
mundo académico y profesional de la Psicologia espafiola, que se reunira al efecto a
lo largo del mes de octubre de 2024. Las decisiones se tomaran por mayoria. El fallo
del jurado, que sera inapelable, se emitira antes del 31 de octubre de 2024.

El jurado podréa declarar desierto el Premio.

14. Los participantes, por el hecho de presentar sus candidaturas, aceptan las presentes
bases y la decision del Jurado, renunciando a toda reclamacion.

15. EI Premio se entregara en un acto publico convocado al efecto, que se celebrara en
Madrid, durante el mes de diciembre de 2024, si la situacidn sanitaria lo permite.
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16. El Premio tendra una dotacion econdmica de tres mil euros para cada categoria,
de los que se deducird el LR.P.F. correspondiente, que serdn entregados a una
candidatura individual o, en caso de candidatura en equipo, repartidos a partes
iguales entre los miembros del equipo ganador.

La relacién de ganadores sera publicada en la web de PSICOFUNDACION y de las
entidades patrocinadoras y colaboradoras.

17. La entrega del Premio estard condicionada a la presencia del premiado/a en la sala
anunciada para la Entrega del Premio, en el dia y hora previstos. En el caso de
proyectos de grupo, sera necesaria la presencia de al menos dos de sus integrantes.
El incumplimiento de esta clausula supondra que el Premio sera adjudicado a la
siguiente candidatura mejor valorada. Lo mismo se aplicarda a las Menciones
Especiales.

18. Los candidatos/as al Premio autorizan a PSICOFUNDACION, las entidades
patrocinadoras y colaboradoras del Premio, Consejo General de la Psicologia, FIAP y
Universidades, a publicar en su totalidad o en parte el contenido de sus proyectos a
través de los medios que consideren oportunos, mencionando la autoria de los
mismos.

19. Los candidatos/as que hayan resultado ganador o hayan obtenido una Mencion
Especial, en el caso de no estar colegiados, se comprometen a solicitar su alta en el
Colegio de Psicologia autonémico correspondiente, con anterioridad a la entrega del
Premio.

20. Los candidatos/as al Premio aceptan expresamente las condiciones explicitadas en
las presentes bases y la politica de proteccion de datos de Psicofundacién, no siendo
responsable Psicofundacién ni los miembros del Jurado del Premio del uso que
pudieran hacer terceros sobre los contenidos publicados a través de la web y redes
sociales de PSICOFUNDACION y las entidades patrocinadoras y colaboradoras.
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